Na temelju ¢lanka 29. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (“Narodne novine” broj 86/08. i 61/11.), Jedinstveni upravni odjel Opéine Knezevi
Vinogradi raspisuje

OGLAS
za prijam sluZbenika/ice u sluZbu na odredeno vrijeme
u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine KneZevi Vinogradi

Visi referent za pripremu i provedbu projekata u Jedinstvenom upravnom odjelu Opc¢ine KneZevi
Vinogradi — 1 izvrSitelj/ic, na odredeno vrijeme — 6 mjeseci, radi povecanja opsega poslova uz
probni rad od 2 mjeseca

UVJETI:

Sveugilisni prvostupnik ili struéni prvostupnik struke, odnosno VSS, i najmanje jedna godina radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima, izvrsno poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu,
poznavanje rada na racunalu.

Pored navedenih uvjeta osobe moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam u sluzbu iz ¢lanka 12. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine”
broj 86/08. i 61/11),(u daljnjem tekstu: Zakon), a u sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam
postoje zapreke iz ¢lanka 15. 1 16. Zakona.

Na Oglas se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola. Ako kandidat/kinja ostvaruje pravo prednosti
kod prijma u sluzbu po posebnom zakonu, duzan je pozvati se na to pravo u prijavi te o tom priloziti
dokaz radi ostvarivanja prednosti pod jednakim uvjetima u odnosu na ostale kandidate.

Za kandidate prijavljene na Oglas koji ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e se testiranje radi provjere
znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua. Ako kandidat/kinja ne pristupi testiranju smatra
se da je povukla-o prijavu na Oglas.

Na web stranici Opéine Knezevi Vinogradi www.knezevi-vinogradi.hr naveden je opis poslova i podaci
o pla¢i radnog mjesta koje se popunjava, nacin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata i iz kojeg podrudja te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za tu provjeru. Na istoj
web stranici i na oglasnoj plo¢i Op¢ine Knezevi Vinogradi objaviti ¢e se vrijeme odrzavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.

Uz prijavu je potrebno priloZiti:
e kratak zivotopis,
e presliku osobne iskaznice,
e presliku diplome o ste¢enoj strucnoj spremi,
e izvod iz elektroni¢kog zapisa o radno pravnom statusu ili presliku cijele radne knjizice
e uvjerenje o poloZzenom drzavnom stru¢nom ispitu (ukoliko kandidat/kinja ima polozen drzavni
strucni ispit),
e uvjerenje da se protiv osobe ne vodi istrazni ili kazneni postupak
e vlastoruéno potpisanu izjavu o nepostojanju zapreka iz ¢lanka 16. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
e uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u Oglasu.

Osoba koja ne podnese urednu i pravovremenu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz Oglasa ne
smatra se kandidatom/kinjom prijavljenim na Oglas sukladno ¢lanku 21. Zakona.



Prijave se podnose isklju¢ivo postom na adresu: OPCINA KNEZEVI VINOGRAID, Jedinstveni
upravni odjel, Hrvatske Republike 3. u roku 8 dana od dana objave Oglasa na Zavodu za zaposljavanje,
Ispostava Beli Manastir i objave na web stranici Op¢ine www.knezevi-vinogradi.hr

O rezultatu izbora kandidati ¢e biti obavijesteni u skladu sa Zakonom, a najkasnije u roku od 60 dana
od isteka roka za podnosenje prijave.
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