Jedinstveni upravni odjel Općine Kneževi Vinogradi, na temelju članka 4. Odluke Općinskog načelnika o raspisivanju javnog poziva za prijem volontera-vježbenika u JUO Općine Kneževi Vinogradi, KLASA: 112-07/16-01/1 URBROJ: 2100/06-01-03/01-16-06 od 25.02.2016.godine, objavljuje

JAVNI POZIV
za prijem volontera-vježbenika u
Jedinstveni upravni odjel Općine Kneževi Vinogradi

u svrhu osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa.

Primaju se vježbenici-volonteri (m/ž), na razdoblje od 12 mjeseci u punome radnom vremenu (osam sati dnevno) i to:
1. Osobe s završenom srednjom školom ekonomskog, općeg, odnosno upravno-pravnog smjera (IV stupanj – SSS) – do 7 osoba (m/ž), 
2. Osobe s završenim preddiplomskim sveučilišnim studijem ili integriranim preddiplomskim sveučilišnim studijem ili preddiplomskim stručnim studijem poljoprivrednog smjera (VI stupanj –VŠS) – 1 osoba (m/ž).
3. Dodatni uvjeti za osobe pod red.br. 1 i 2: prima se volonter-vježbenik, bez radnog iskustva u zvanju, s radnim iskustvom u zvanju kraćim od propisanog radnog iskustva kao uvjet za polaganje stručnog ispita, odnosno za obavljanje poslova radnog mjesta, s radnim iskustvom izvan zvanja, prijavljen na Hrvatskom zavodu za zapošljavanje.
Cilj raspisivanja javnog poziva za prijem vježbenika - volontera u JUO Općine Kneževi Vinogradi u svrhu osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa je stjecanje radnog iskustva potrebnog za polaganje državnoga stručnog ispita, u skladu sa člankom 93. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine" broj 86/08 – u nastavku teksta: ZSLP(R)S). Vježbenici-volonteri nemaju status službenika, nisu u radnom odnosu i ne primaju naknadu za svoj rad, osim naknade koju osigurava Hrvatski zavod za zapošljavanje.

Općina podmiruje troškove polaganja državnoga stručnog ispita (prvi put).
Prava i obveze volontera i Općine bit će uređeni ugovorom.

Općina ne planira zaposliti volontere nakon isteka volonterskog staža.

Na ovaj poziv mogu se javiti osobe prethodno navedenog stupnja obrazovanja i struke, koje do sada nisu volontirale u smislu članka 93. ZSNLP(R)S-a, odnosno članka 41. Zakona o radu („Narodne novine" broj 149/09).

Kao volonter-vježbenik ne može biti primljena osoba koja ima radnog iskustva suprotno točki 3. ovog Javnog poziva. Kao volonter-vježbenik ne može biti primljena ni osoba kod koje postoje zapreke za prijam u službu, propisane u člancima 15. i 16. ZSNLP(R)S-a.

Prijavi je potrebno priložiti:

- kratki životopis,

- običnu presliku diplome ili potvrde – svjedodžbe o završenom studiju,

- običnu presliku osobne iskaznice,

- običnu presliku potvrde Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz kojeg je vidljivo ispunjavanje dodatnih uvjeta koji se traže (osoba bez iskustva u struci ili kraćeg od potrebnog),

- vlastoručno potpisanu izjavu da kod kandidata ne postoje zapreke iz članka 15. i članka 16. ZSNLP(R)S-a te da kandidat na poslovima navedenog stupnja obrazovanja i struke do sada nije volontirao u smislu članka 93. ZSNLP(R)S -a, odnosno članka 41. Zakona o radu (potpis na izjavi nije potrebno ovjeriti),
- dokaz da je kandidat prijavljen kod Hrvatskog zavoda za zapošljavanje,
- uvjerenje da kandidat nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni postupak, ne starijeg od šest mjeseci (uvjerenje o nekažnjavanju).

Od kandidata koji uđu u uži izbor na uvid će biti zatražena dostava izvornika diplome, osobne iskaznice, te potvrde HZMO.

Na prijam volontera-vježbenika ne primjenjuju se odredbe ZSNLP(R)S-a o postupku prijema u službu. Pročelnik JUO-a odlučit će hoće li za popunu pojedinoga volonterskog mjesta biti proveden neki oblik provjere znanja i sposobnosti, o čemu će kandidati biti pravodobno obaviješteni.

Primanje volontera-vježbenika u Općinu Kneževi Vinogradi provodi se u okviru programa Hrvatskog zavoda za zapošljavanje „Stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa". Kandidati koje odabere Općina bit će predloženi Zavodu. Ugovor o volontiranju bit će sklopljen s onim odabranim kandidatima čije uključenje u Program odobri Zavod, sukladno svojim pravilima.

Financiranje stručnog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa: uplata obaveznih doprinosa mirovinskog osiguranja prema člancima 43. i 44. Zakona o doprinosima i to 0,35% prosječne plaće u RH prema objavi Državnog zavoda za statistiku.

Osim uplate doprinosa polaznicima stručnog osposobljavanja za rad financira se novčana pomoć za nezaposlenu osobu, koja je uključena u stručno osposobljavanje od strane Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.
Prijave se podnose na adresu: Općina Kneževi Vinogradi, Jedinstveni upravni odjel (za stručno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa), Hrvatske Republike 3., 31309 Kneževi Vinogradi, najkasnije do 07. ožujka 2016 godine.

Nepotpune i nepravodobne prijave neće biti razmatrane. Kandidati će o rezultatima poziva biti obaviješteni u roku 30 dana od završetka javnog poziva. Općina Kneževi Vinogradi zadržava pravo ne izbora niti jednog kandidata.
Ovaj poziv objavljuje se na web stranici i na oglasnoj ploči Općine Kneževi Vinogradi.

KLASA: 112-07/16-01/1
URBROJ: 2100/06-01-04/01-16-07
Kn.Vinogradi, 26.02.2016.
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