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Kneževi Vinogradi, 10.4.2025.


PREDMET: Bilješke uz financijski obrazac PR-RAS 

Ukupni prihodi ostvareni su u iznosu od 102.818,62 eura, a sastoje se od:
- prihoda iz nadležnog proračuna za financiranje redovne djelatnosti u iznosu od 89.378,65 eura.
- prihodi od imovine (kamate po viđenju) u iznosu od 0,18 eura.
- sufinanciranje roditelja za troškove vrtića u iznosu od 13.439,79 eura


Ukupni rashodi su ostvareni u iznosu od  129.802,94 eura, a sastoje se od: 
- rashodi za zaposlene  u iznosu od 111.996,91 eura
- materijalni rashodi (prehrana, didaktički materijal, režijski troškovi i sl.) u iznosu od 17.530,57 eura
- financijski rashodi (provizija banke) u iznosu od 275,46 eura.

Do značajnih odstupanja je došlo:
- 6711 – Prihodi iz nadležnog proračuna za financiranje redovne djelatnosti – do povećanja je došlo zbog povećanja naknade za prijevoz zaposlenih na posao i s posla (cijene i novih djelatnica sa udaljenijim mjestom prebivališta)  te radi povećanja plaća za zaposlene (u dogovoru s Osnivačem).
- 3111 – Plaće za redovan rad – do povećanja je došlo iz istog razloga kao i kod konta 6711.
- 312 – Ostali rashodi za zaposlene – do smanjenja je došlo zbog ranije isplate uskršnjice (Uskrs je bio u ožujku).
- 3132 – Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje - do povećanja je došlo iz istog razloga kao i kod konta 3111 i 6711
-3212- Naknada za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život-  do povećanja je došlo zbog povećanja naknade za prijevoz zaposlenih na posao i s posla (cijene i novih djelatnica sa udaljenijim mjestom prebivališta).
- 3239 – Ostale usluge – do povećanja  je došlo zbog ispitivanja nepropusnosti plinskih instalacija u područnom vrtiću u Suzi.
- 3291 – Naknade za rad  predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava i slično – do povećanja je došlo zbog isplate naknade članovima Upravnog vijeća. 
-3295- Pristojbe i naknade- do povećanja je došlo zbog isplate naknade za nezapošljavanje invalida. 
- Prosječan broj zaposlenih kod korisnika na osnovi sati rada – broj odrađenih sati je manji u odnosu na Prosječan broj zaposlenih kod korisnika na osnovi stanja na početku i na kraju izvještajnog razdoblja zbog djelatnica koje su na bolovanjima (učestala bolovanja na teret poslodavca, roditeljski dopust i dopust radi skrbi i njege djeteta).
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